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INTERFILTRE ET COMPETENCES EN TEMPS PARTAGE
UN PARTENARIAT GAGNANT

Début juin 2009, la société augeronne Interfiltre a obtenu la certification ISO 9001 version 2008
grace aux compétences d’une spécialiste qualité recrutée en temps partagé et disponible au
sein de l'association C.T.P, antenne du Pays d’Auge. Interfiltre est I'une des toutes premiéres
entreprises du territoire de la Communauté de Communes de Lisieux a étre certifiées suivant la
nouvelle version ISO publiée en novembre 2008. Un label pour I'entreprise qui marque une
volonté et un dynamisme certains de préparer I'avenir et ce malgré la crise économique actuelle.

Iso 9001 est une norme internationale permettant de certifier le systeme de management de la qualité
au sein des entreprises ; la démarche qualité ainsi menée permet de réduire les colts de non qualité,
d’améliorer en permanence les flux de I'entreprise (gestion des tableaux de bords, réclamations clients,
etc.) et de garantir aux clients un produit strictement conforme a ses attentes, ses besoins dans le
respect de ses budgets.

Créée en 1962 a Lisieux par Pierre COLOMER, Interfiltre compte aujourd’hui 44 salariés et ses unités
de production sont basées a Fervaques et a Prétreville. La société a été reprise en Janvier dernier par
les petits enfants du fondateur. Interfiltre congoit et fabrique des systémes de filtration et de
dépoussiérage sur mesure et hors standard car les besoins de chaque client sont trés variés et different
selon les secteurs (ex: brouillard d’huile dans lindustrie, blocs opératoires en milieu hospitalier,
poussiére de sucre glace en patisserie, de bois en menuiserie, etc..). La clientéle est essentiellement
industrielle avec une part non négligeable dans le secteur médical. La force d'Interfiltre réside dans
I'étude particuliére et approfondie de chaque client avec une réactivité immédiate.

Interfiltre et Compétence en Temps Partagé, un partenariat gagnant

Pour répondre au cahier des charges de la 3¢me version de I’ Iso 9001, Caroline COLOMER, présidente
directrice générale de la société a eu le réflexe en novembre 2008 de contacter I'association
Compétences en Temps Partagé établie a Lisieux (*).

Recruter un cadre en temps partiel doté d’'un ceil extérieur a été la solution retenue pour remplir cette
mission trés technique. Aprés analyses des besoins, 'association a présenté la compétence de Christel
HAUQUIN pour succéder en temps partiel & Caroline COLOMER 4 la fonction de responsable qualité.

C.T.P. Basse Normandie — Antenne du Pays d’Auge
C.C.I de Lisieux — 100 avenue Guillaume Le Conquérant — 14100 LISIEUX
Email : ctplisieux@cptbn.com - Site internet : ctpbn.com



http://www.ctpbn.com/

Ainsi, dés le mois de janvier a raison de 2 jours par semaine, Christel HAUQUIN a travaillé sur la
simplification du systeme qualité, la réalisation des audits internes et préparation de I'ensemble du
personnel a I'audit de certification fixé fin mai 2009. Interfiltre est la seule entreprise du Pays d’Auge a
avoir obtenu la certification Iso 9001 version 2008 grace a lintervention d’'une responsable qualité
recrutée en temps partage.

Christel HAUQUIN a rejoint C.T.P antenne du Pays d’Auge en septembre 2008 suite a la mutation de
son conjoint a Lisieux. Elle est convaincue que « beaucoup d’entreprises se privent de compétences en
temps partiel parce qu’elles raisonnent toujours @ « plein temps ». Or, le temps partagé apporte des
solutions aux chefs d’entreprises des PMI/PME et des entreprises artisanales pour répondre a des
projets latents qui ne sont pas développés faute de temps et par méconnaissance des avantages du
travail en temps partage ».

Un exemple qui illustre parfaitement que méme en temps de crise, sans augmenter la marge salariale, il
est possible de faire avancer les projets d’entreprises.

(*) C.T.P Basse Normandie, antenne du Pays d’Auge est basée a la CCl de Lisieux.

Lisieux le, 23 juin 2009

Information presse :

Sur le territoire de Lisieux, des solutions sont apportées aux entreprises pour parer aux difficultés
économiques actuelles et préparer I'avenir. Une note positive dans un contexte morose qui mérite bien
d’étre connu des cadres et techniciens de maitrise chercheurs d’emploi et des dirigeants d’entreprises
soucieux de développer leurs activités. Nous vous remercions d'insérer cette information dans vos
colonnes.

Pour développer et illustrer ce communiqué de presse, C.T.P Basse Normandie vous propose de
rencontrer Caroline COLOMER et Christel HAUQUIN (06.13.07.21.18).

Visite de I'entreprise possible pour la presse.
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