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TEMPS PARTAGÉ

Un cadre quelques heures par mois, c'est possible •••
Depuis plus de dix ans, le réseau Compétences en Temps Partagé permet aux petites entreprises
d'employer des cadres sur-mesure, selon leurs moyens et leurs besoins.

Compétences en Temps Partagé (CTP)animé un réseau de cadres et d'ingénieurs 1

prêts à travailler en temps partagé, au sein de plusieurs entreprises.« C'est un 1

outil de développement pour les petites sociétés qui ne peuvent recruter un 1

expert à temps plein, en même temps qu'un moyen pour des cadres d'exercer leur

métier autrement, » commente Guy-Pierre Ollagnier, responsable de l'antenne

lexovienne. Avec CTP,toute entreprise peut donc s'attacher les services d'un cadre

à temps partiel, selon ses besoins et ses moyens. Ainsi, un contrôleur de gestion

ou un spécialiste RH peuvent n'intervenir dans l'entreprise qu'une journée par

mois. Douze cadres adhèrent en ce moment pour la région de Lisieux, mais

seulement 2 entreprises ont actuellement recours au réseau.
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